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Cilem naSi spole¢nosti Era-Pack, s.r.o. je trvala spokojenost naSich zakaznikl, splnéni
jejich ocekavani, potfeb a pozadavkl, vytvareni a udrzovani jejich duvéry v nasi
spole¢nost. To vyzaduje vysokou technickou Uroven a kvalitu produktd, zajisténi rychlé
realizace zakazek a pfiznivé ceny pro zakaznika pfi souCasném zajiSténi pfiméreného
zisku pro spolecnost.

Systém QMS, EMS a OHSAS je zaveden pro:
Nakup a prodej obalovych material(i, prodej balicich strojli a zaFizeni.

Pro systém bezpecnosti potravin FSSC 22000:
Nakup, vyroba a prodej obalovych materialu.

Pro zajisténi tohoto cile uplatiujeme nasledujici zasady:

e ve vztahu k zakaznikiim
Spokojenost zadkaznika je v naSi spole€nosti na prvnim misté, je hnacim motorem rozvoje
a prosperity spole¢nosti. Zakaznik je souCasné také nasim partnerem pfi zlepSovani
procesuU vyroby a kvality a bezpecnosti vyrobku pro Siroky rozsah zakaznikl. Spokojenost
zakaznika trvale sledujeme a vyhodnocujeme.

e ve vztahu k dodavatelim
Pfi vybéru preferujeme konkurenceschopné externi poskytovatele, ktefi jsou schopni
dodavat kvalitni vyrobky, poskytovat kvalitni sluzby a dodrzet poZzadavky na systém Fizeni
dle aplikovanych norem ISO. Pravidelné provadime jejich vybér a hodnoceni.
Prosazujeme korektni vztahy zalozené na oteviené komunikaci a vzajemném respektu.

e ve vztahu k zaméstnancim a pracovnimu prostredi
Zaméstnanci predstavuji rozhodujici hodnotu spoleénosti a jsou zakladnim predpokladem
jeji prosperity. Jejich schopnosti a vykony rozvijime systémem vzdélavani. Soucasti
systému vzdélavani je rozSifovani jejich povédomi v oblasti kvality, Zivotniho prostredi,
bezpe€nosti prace a bezpecnosti potravin. Dlraz klademe na vytvareni hodnotnych
mezilidskych vztah(, péci o pracovni prostiedi a zlepSovani pracovnich podminek.

¢ ve vztahu k ochrané zivotniho prostredi
Ve vSech ¢innostech preventivné chranime zivotni prostfedi pfed znecisténim a pfirodni
prostfedi pfed S8kodami a zhorSovanim stavu. Zaméfujeme se na minimalizaci
technologického odpadu, zvySeni podilu recyklovatelného odpadu a optimalizaci spotreby
energii. Pozadavky na ochranu prosazujeme u zakazniki a zejména u smluvnich
dodavatelu. VSichni zaméstnanci jsou si védomi ochrany Zivotniho prostiedi a sami se
zde aktivné zapojuji.

o ve vztahu k bezpec¢nosti a ochrané zdravi pri praci
Ve v8ech zejména realizaCnich Cinnostech vytvafime bezpecna a zdrava pracoviste,
odstranujeme nebezpei poskozeni zdravi pracovniki se zaméfenim na minimalizaci
pracovnich uUrazl. Také dbame na télesnou a dusevni pohodu zaméstnancu, vzajemnou
komunikaci a duvéru. Pozadavky v této oblasti prosazujeme u smluvnich dodavateld,
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navstévnikd a jinych osob nasi organizace. Nasi zaméstnanci tyto pozadavky naplriuji,
sami pfispivaji ke zvySovani urovné bezpecnosti pfi praci.

o ve vztahu k bezpeénosti potravin

Kvalita a bezpecnost produktl, stejné jako kultura bezpecénosti potravin je zavisla na
kvalité pracovnika, pracovnich nastroji a prostfedi. Proto vybéru, vzdélavani,
kompetencim a motivaci pracovniku, jakoz i zajisténi vhodnych materialnich a financnich
zdroju vénujeme velkou pozornost.

Zavazujeme se zlepSovat systém, ktery zajisti, aby byl podnik informovan o vSech
pfislusnych pravnich predpisech, védeckém a technickém vyvoji, oborovych kodexech,
osvédCenych postupl, problematice bezpecnosti potravin a kvality produktld. Jme si
védomi faktoru, které mohou ovlivnit obranu potravin a rizika potravinarskych podvodu.

Zakladnim predpokladem pro naplnéni této politiky IMS je duasledné uplathiovani
pozadavku integrovaného systému fizeni dle aplikovanych mezinarodnich norem ISO
9001, ISO 14001, ISO 45001 a FSCC 22000 verz.6. Jejich uplathovani je pravidelné
ovéfovano internimi a externimi nezavislymi audity. Spole€nost ma zavedeny procesni
systém fizeni, ktery pravidelné méfi, vyhodnocuje a prokazuje shodu se zakonnymi
pozadavky. Neustalé zlepSovani tohoto systému je procesem trvalym a je ukolem vSech
zameéstnancul spole¢nosti.

Vedeni spolecnosti pfijalo tuto politiku IMS za svou. Zavazuje se systematicky pracovat
na vytvareni potfebnych zdroju pro naplfiovani stanovenych zamérl a cil(. Zavazuje se
plnit pozadavky pravnich pfedpisu a jinych pozadavki v oblasti kvality, Zivotniho
prostfedi, bezpecCnosti a ochrany zdravi pfi praci a bezpe€nosti potravin, které se na
organizaci vztahuiji.
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